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InSpectores
'controlarona
cooperativas
Por,pedidodel ministeriodeTrabajo,el Instituto
NacionaldeAsociativismoy ECQnomíaSocial~

(lNAES)revisóa diferent~sa entidades;
,1 .~

bahienses.Seaguardanresultados. '.'

Personal del Instituto Na- .

ciona! de Asociativismo y
EconollÚa Social (INAES)
reaijzó días atrás diferentes'
inspecciones en cooperativas
de' trabajo locales, con el fin
de detectar irregularidades
en su funcionamiento.

Así lo dio a conocer ayer el
delegado regional del minis"
terio de Trabajo provincial,
Carlos Arrigoni, quien ase-
guró que los. inspectores del
organismo dependiente del
ministerio de Desarrollo So-
cial de la Naciónllegaron a la
ciudad tras un petitorio de su
dependencia. .

Si bien hasta el momento no
.trascendieron los nombres

I de las. difereptes cooperati-
vas evaluadas ni las conclu-
siones, se dijo que, el INAES
está revisaJ].dolbs resultados.

"No podemos anticipar nin-
gún tipo de información, los
datos recogidos son objeto de
estudio", dijeron fuentes con-
SJ]ltadas'desde la entidad que
regula el funcionamiento del
cooperativismo en todo el país.'

Por su parte, Arrigoniex-
plicó qp.e, de acuerdo a los
detectado en.difer'entes con-
troles realizados por el mi-
nisterio, existen una gran
cantidad de irregularidades
en cooperativas vinculadas
con los rubros de emplea~os .

de comercio y el personal de
vigilancia.
, 'Wgunas, en lugar de ser

. cooperativas, se transforman
en dadoras de empleo even-
tual yeso es un ,fraude labo-
ral", sostuvo. " .

También agregó que en la
ciudad existe unli.gran canti~
dad de cooperativas, a la vez
qué remarcó que los empre- ,
sarios que contratan emplea-
dos encuadrados dentro de
las mismas no sólo cometen
fraude laboral, sino que tam-
bién incurren en la compe-
tencia desleal con sus pares.

"Toda la' rentabilidad que

tienen esas empresas es por
no cumplir con los derechós
y obligaciones de los );ra- ,

bajadores, que no cue:r¡tan
con obra social, ni aportes
jubilatorios, ni se.les respe-
tael convenio laboral 'que
deberían'tener, a la vez que

)

son desleales con losempre"
sarios que cumplen con los
convenios colectivos de ,tra-
bajo de, las diferentes acfi.vi- '

dades", dijoArrigoni. -
Luego agregó que quiénes

se-encuerttran encuadr~do~
en cooperativas deben 9cu-
par un rol acorde a los ~on-
ceptos de una asociacióq de
ese tipo, aunque en re~dad
muchas veces son maneja-
das por dos o tres personás, y
la mayoría. son trabajad()res
eventuales que en algqnos
caso\, llevan años desarro-
llando la actividad.

"Pretendemos dejal; en c},aro
quiénes Sónlos que tienen bien
los papeles y quiénes los que
los tienen mal. Si las coopera-
tivas locales están bien o 'mal
constituidas deberá definido el
INAESy lue~JOver qué sanción
les cabe",cerró Arrigoni


